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iNa_ntes
Métropole

Direction Atelier Exploitation Energie Livraison Décision n° 2025 - 887
Evénementiel

Objet: Ouverture au recrutement contractuel d'un emploi de responsable du service
maintenance générale a la Direction Atelier Exploitation Energie Livraison Evénementiel

Réf. 1 4.2.5
Décision

La Présidente,
Vu le Code Géneral des Collectivités Territoriales,

Vu la délibération n°2020-32 du 17 juillet 2020 (point 15.1.1) portant délégation du Conseil a ia
Présidente, afin d'ouvrir les vacances d'emploi au recrutement contractuel et définir les conditions de
rémunération,

Vu l'arrété n°2025-43 du 21 mai 2025 portant délégations de fonctions et de signature de la Présidente
aux élus,

Vu le Code général de la Fonction Publigue, notamment son article L.313-1, sur Fouverture au
recrutement contractuel d'emplois vacants,

Considérant qu'a la Direction Atelier Exploitation Energie Livraison Evénementiel, un emploi de responsable
de service Maintenance Générale au BATIIl, va se trouver vacant, et gue compte tenu des fonctions et
des hesoins a satisfaire, il est nécessaire d’ouvrir cet empioi au recrutement confractuel,

Considérant gue le profil de poste est le suivant :

Sous l'autorité de la directrice de la DAEELE (Direction Atelier Expioitation Energie Livraison
Evénementiel), et en tant que membre de I'équipe de direction, assurer la responsabilité du service
dans le respect des objectifs fixés par la direction, de la réglementation et dans le cadre du plan
d'actions du département.

Piloter les activités du service et manager les équipes.

Organiser et coordonner les activités du service : maintenance polyvalente (plomberie, serrurerie,

vitrerie, magonnerie, menuiserie, gestion des jeux de cours d'écoles), centre d'appeis et chaine de
dépannage, organisation des opérations d'instaliation des bureaux de vote.
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Piloter et/ou participer aux activités et actions transversales de fa Direction et du Département :
représentation de la direction auprés des partenaires internes et externes, collaborations internes au
BATII sur les projets de constructions/ réhabilitations de batiments...

Manager les équipes en s’appuyant sur les cadres de proximité et en développant des outils de pilotage
et de suivi d'activites.

Superviser le processus « maintenance dépannage » dans le cadre de la démarche de certification du
département et respectez et faites respecter la démarche QSE de la direction.
Décide,

Article 1: L'emploi de responsable de service Maintenance Générale au BATIl & ia Direction Atelier
Exploitation Energie Livraison Evénementiel est ouvert au recrutement contractuel,

Adrticle 2 : La rémunération définie en fonction de I'expérience professionnelle des candidats s’intégrera
dans la grille indiciaire d'ingénieur, & savoir au minimum 395 et au maximum 826, a laquelle s'ajoutera,
le cas échéant, le régime indemnitaire afférent a cet emploi,

Adticle 3 : Dit que les crédits correspondants sont inscrits au budget de F'établissement,

Article 4 : De charger Monsieur le Directeur général des services de Nantes Métropole et le Complable
public, chacun en ce qui le concerne, de 'exécution de la présente décision.

Fait a Nantes, le 06/10 ”,OLS
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